Ogtoszenie o naborze nr 12/2024
na wolne stanowisko urzednicze
w Zarzgdzie Drég Miejskich i Komunikacji Publicznej
w Bydgoszczy, ul. Torunska 174a

opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej ZDMiKP w dniu 24 lipca 2024 roku
(www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl)

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych

(t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 530)

Dyrektor ZDMiKP
ogtasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze:

Rzecznik prasowy

w pefnym wymiarze czasu pracy

I. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje miedzy innymi:

1.

w

10.
11.

12.

13.

Wspdtpraca z mediami (prasa, radio, telewizja, wydawnictwa, portale internetowe)
w zakresie dziatalnosci ZDMIiKP,

Wspétpraca w zakresie public relations z Urzedem Miasta Bydgoszczy,

Umieszczanie informacji na stronie internetowej ZDMIKP i ich aktualizacje,

Obstuga mediéw spofecznosciowych ZDMIKP (Facebook, Instagram, Twitter, YouTube) w
zakresie dziatalnosci ZDMIiKP,

Wykonywanie zdjeé i filméw na potrzeby publikowanych artykutow,

Publiczne prezentowanie dziatan Zarzadu, w tym wydawanie oswiadczeri i udzielanie
wyjasnien dotyczacych jego funkcjonowania, w uzgodnieniu z Dyrekcjg ZDMIKP,

Samodzielne inicjowanie i realizacja dziatar w zakresie promocji ZDMIKP,

Wspotpraca z Policja i Strazg Miejska w zakresie organizacji akcji promujacych
bezpieczenstwo ruchu drogowego na terenie Miasta,

Monitoring i analiza informacji prasowych, radiowych i telewizyjnych dotyczacych
dziatalnosci ZDMIKP,

Przygotowywanie biezacych informaciji i zestawien na potrzeby przetozonych,

Organizowanie oraz prowadzenie konferencji prasowych oraz udziat w konferencjach
organizowanych przez Urzad Miasta Bydgoszczy,

Kreowanie, realizacja i prowadzenie bieigcych dziatah zmierzajgcych do budowy
pozytywnego wizerunku Zarzadu.

Realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o dostepie do informacji publicznej.

Il. Kandydat powinien spetnia¢ nastepujace wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

a/ niezbedne:

1)
2)

3)
4)

wyksztatcenie: wyisze o specjalnosci dziennikarstwo, politologia, komunikacja spoteczna,
public relations, marketing lub pokrewne.
staz pracy: co najmniej 3 lata stazu pracy na stanowisku bezposrednio zwigzanym ze
wspétpraca z mediami,
znajomos¢ lokalnych i ogélnopolskich mediow.
znajomos¢ przepisow:

> Prawo prasowe,

> Prawo autorskie,

> Ochrona danych osobowych,

> Dostep do informacji publicznej,



5) wysoka kultura osobista,

6) predyspozycje osobowosciowe: wielozadaniowos$¢, kreatywnos¢, odpornos¢é na stres,
umiejetnos¢ pracy pod presjg , umiejetnosé syntezowania faktow,

7) ogodlna erudycja oraz wysoka sprawnos¢ jezykowa w mowie i pismie tzw. lekkie pidro,

8) predyspozycje do wystgpien publicznych,

9) obywatelstwo polskie,

a takze mie¢ petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta¢ z petni praw publicznych,
nie byé skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz cieszy¢ sie nieposzlakowang opinia.

b/ dodatkowe:

1) praktyczna znajomos$¢ narzedzi i zagadnien z zakresu marketingu i PR,

2) doswiadczenie w pracy w $srodkach masowego przekazu,

3) doswiadczenie w prowadzeniu dziatart komunikacyjnych i wizerunkowych w mediach
spotecznosciowych,

4) umiejetnos¢ obstugi systemoéw do edycji stron internetowych, tworzenia prezentacji
multimedialnych,

5) znajomos¢ topografii Miasta Bydgoszczy,

6) prawo jazdy kategorii B,

7) znajomo$¢ jezyka angielskiego w mowie i pismie,

8) doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej,

9) znajomos¢ przepiséw Kodeksu postepowania administracyjnego.

I1l. Informacija o warunkach pracy na danym stanowisku:

— usytuowanie stanowiska pracy: ul. Toruniska 174a, budynek wielopietrowy, schody, winda,
— obstuga urzadzen wyposazonych w monitory ekranowe,
— wyjazdy w teren.

Wskaznik zatrudnienia osob niepefnosprawnych w miesiqcu czerwcu 2024 roku, w rozumieniu

przepiséow o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych,
wynosit mniej niz 6%.

IV. Oczekujemy na Parnstwa pisemne zgtoszenia zawierajace:

— list motywacyijny,

— zyciorys /CV/ z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej,

— kwestionariusz osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie - wedtug wzoru ze strony internetowe;j:
www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl (zaktadka pliki do pobrania),

— o$wiadczenie kandydata - wedtug wzoru ze strony internetowe;j:
www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl (zaktadka pliki do pobrania),

— kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie: wymaganego wyksztatcenia, stazu

pracy oraz doswiadczenia,

— kserokopie innych dokumentow o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach,
umiejgtnosciach, znajomosci jezykdw obcych, ukoriczonych szkoleniach, studiach
podyplomowych itp.

Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych jest obowigzany do ztozenia kopii
dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢.



V. Wymagane dokumenty mozna sktadac:

osobiscie:

w Kancelarii Zarzadu Drég Miejskich i Komunikacji Publicznej w Bydgoszczy, ul. Torunska 174a,
pokéj nr 20

przesta¢ poczta na adres:

Zarzad Drég Miejskich i Komunikacji Publicznej, 85-844 Bydgoszcz, ul. Torunska 174a

w terminie do 5 sierpnia 2024 roku

w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,,Nabdor na wolne stanowisko urzednicze Rzecznik
prasowy - ogloszenie Nr 12/2024”

VI. Inne informacje:

o zakwalifikowaniu do Il etapu naboru — kandydaci zostang powiadomieni drogg e-mail lub
telefonicznie,

dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢ wraz z ttumaczeniem na jezyk polski,
oferty, ktére wptyng do ZDMIiKP po okreslonym terminie lub bedg niekompletne, nie beda
rozpatrywane,

o zachowaniu terminu decyduje odpowiednio data wplywu w Kancelarii ZDMIKP lub data
stempla pocztowego,

z kandydatem wytonionym w drodze konkurencji zostanie zawarta umowa o prace na czas
okreslony, a w przypadku braku zastrzezen zostanie zawarta kolejna umowa o prace.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na:
- stronie internetowej: www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl
- tablicy informacyjnej ZDMIiKP w Bydgoszczy ul. Torunska 174a.







